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DELEGADO

“Nuestras Tradiciones son una guia para mejores formas de trabajar y vivir. Y son para la supervivencia del grupo lo
que los Doce Pasos de AA son para la sobriedad y la tranquilidad de cada miembro... La mayoria de los individuos no
pueden recuperarse a menos que exista un grupo. El grupo debe sobrevivir o el individuo no lo hara”. Reimpreso de Las
DOCE TRADICIONES Ilustradas, pagina 1), con permiso de AA World Services, Inc.

“Pero la unidad de AA no puede preservarse automdticamente. Al igual que la recuperacion personal, siempre
tendremos que trabajar para mantenerla. Aqui también necesitamos honestidad, humildad, mentalidad abierta,
altruismo y, sobre todo, vigilancia. Asi que nosotros, los mayores en AA, os rogamos a vosotros, los nuevos, que
reflexionéis cuidadosamente sobre la experiencia que ya hemos tenido al intentar trabajar y vivir juntos. Nos gustaria
que cada AA fuera tan consciente de esas tendencias perturbadoras que nos ponen en peligro como un todo, como de
aquellos defectos personales que amenazan su propia sobriedad y tranquilidad de espiritu. [Pues movimientos enteros,
hasta ahora, también se han convertido en juergas! Reimpreso de AA Tradition — How it Developed, pagina 5, con
permiso de AA World Services, Inc. "

Unidad. Nuestro Segundo Legado. No creo que ninguno de nosotros pueda o quiera cuestionar nuestra
necesidad de Unity como confraternidad. Tampoco creo que ninguno de nosotros pueda o quiera
cuestionar la sabiduria de las palabras de Bill W. citadas anteriormente.

En casi todas las etapas de nuestra historia como confraternidad hemos enfrentado problemas (fuera y
dentro de nuestra confraternidad) que han amenazado nuestra unidad. Nosotros, como confraternidad,
siempre hemos podido afrontar estos problemas con éxito y preservar nuestra unidad. Lo hemos hecho
honrando y practicando los 36 principios de nuestros Tres Legados. Hemos trabajado firmemente para
alcanzar todas las decisiones importantes mediante discusion, votacion y, siempre que sea posible, por
unanimidad sustancial. Nos hemos tomado nuestro tiempo, escuchado con respeto todas las voces y
opiniones, especialmente cuando inicialmente no estamos de acuerdo con dichas ideas.

Actualmente, los miembros de Alcoholicos Andnimos nos enfrentamos a algunos temas espinosos.
Cuestiones que tienen el potencial de amenazar nuestra querida Unidad. Estos problemas no requieren
listarse aqui. Cualquiera puede nombrar al menos uno de esos problemas. Probablemente cada uno de
nosotros tenga su problema personal numero uno. Al igual que en el pasado, algunas de estas cuestiones
podrian considerarse cuestiones externas, mientras que otras son cuestiones puramente internas.
Cualquiera que sea el caso con estas cuestiones, nosotros que somos nuevos en AA (y si, todos somos
nuevos en AA en comparacion con aquellos que nos han precedido) debemos reflexionar cuidadosamente
sobre la experiencia que ya hemos tenido al tratar de vivir y trabajar juntos. .

Tengo la mas sincera esperanza de que, mientras debatimos y buscamos la unanimidad sobre estas
cuestiones en los proximos meses, podamos tener debates tranquilos y civiles. Ademas, que podamos
escuchar los puntos de vista de los demas miembros y recordar siempre anteponer nuestros principios a las
personalidades. En palabras de mi primer padrino de servicio, recordamos estar en desacuerdo sin ser
desagradables. Asegurémonos de no poner en peligro nuestra Unidad.

Esto con el fin de que nuestras grandes bendiciones nunca nos estropeen; que vivamos siempre en
contemplacion agradecida de Aquel que nos preside a todos. Reimpreso de Alcohdlicos Andnimos, 4°““"
padgina 566), con autorizacion de AA World Services, Inc.

En amor y servicio,
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Rick M. Delegado Area 67/Panel 73

DELEGADO ALTERNO

Hola mis queridos servidores de confianza,

En la pagina 134 de los numeros 12 y 12 se afirma que “el grupo tiene ahora un llamado comité rotatorio,
cuya autoridad estda muy limitada. En ningin sentido sus miembros pueden gobernar o dirigir el grupo.
Son sirvientes. Suyo es el privilegio, a veces ingrato, de hacer las tareas del grupo. Dirigidos por el
presidente, se ocupan de las relaciones publicas y organizan reuniones. Su tesorero, estrictamente
responsable, toma el dinero del sombrero que pasa, lo deposita, paga el alquiler y otras facturas y elabora
un informe periddico en las reuniones de negocios. La secretaria se ocupa de que haya literatura sobre la
mesa, se ocupa del servicio de contestacion telefonica, contesta el correo y envia avisos de reuniones.
Estos son los servicios sencillos que permiten el funcionamiento del grupo. El comité no da ningin
consejo espiritual, no juzga la conducta de nadie, no da 6rdenes. Si lo intentan, todos ellos podrian ser
eliminados rapidamente en las préximas elecciones. Y asi hacen el tardio descubrimiento de que en
realidad son sirvientes, no senadores. Estas son experiencias universales. Asi, en todo AA la conciencia de
grupo decreta los términos bajo los cuales sus lideres serviran”.

Me encanta esta parte del 12 y el 12 me da, como servidor de confianza, una direccion sugerida especifica:
¢ En ningtn sentido sus miembros pueden gobernar o dirigir el grupo.
e Suyo es el privilegio, a veces ingrato, de hacer las tareas del grupo.
e El comité no da ningin consejo espiritual.
e Nadie juzga la conducta de nadie.
e No emite 6rdenes.

Desde que dejé la sobriedad, descubri que cuando sigo las instrucciones de los que me precedieron, mi
vida es mas tranquila. Puedo olvidar facilmente que un Poder Superior esta a cargo y no yo. Para mi
necesito asegurarme de rodearme de gente que no me deje olvidar eso. El Area 67 me permite servirles
como mejor les parezca. Cuanto mas tiempo he tenido la oportunidad de servir, més me doy cuenta de
que mi espiritu realmente quiere ser una pequefia parte de un todo.

Atentamente.

Cristina S.
Delegado Alterno



Boletin Trimestral SETA Enero 2024

Coordinador Grapevine
Informe Trimestral Enero 2024

Informe trimestral del presidente del Grapevine del Area 67 de SETA, enero de 2024

Introduccion : Mi nombre es Darryl y soy alcohélico. Estoy feliz de servir como presidente del comité de
area de Grapevine.

Declaracion de propdsito de Grapevine : este comité coordina el trabajo de los miembros, grupos y
distritos individuales de AA para leer, suscribirse y utilizar Grapevine y los materiales producidos por
Grapevine. También alienta a los miembros individuales de AA a contribuir con material escrito, digital y
de audio al Grapevine para su publicacion.

Actividades pasadas : el comité Grapevine del Area 67 de SETA presentd una presentacion de
PowerPoint de Grapevine en la Asamblea de SETA de octubre. Nuestro comité ha estado trabajando en
nuevos tableros de anuncios y trabajando con el nuevo editor digital de Grapevine Inc. Ademas, nuestro
comité tuvo la oportunidad de revisar nuestro presupuesto para 2024. Solicitamos que todos los GVR del
area asistan a las reuniones mensuales de Grapevine y se registren en aagrapevine.org como GVR.
Nuestro comité se reune el tercer " de cada mes a las 7 p. m. por Zoom. Todos los AA son bienvenidos
a asistir a las reuniones y talleres del area de Grapevine.

Comité de Planes Futuros — Llevar el mensaje al alcoholico que todavia sufre a través de todos los medios
de comunicacion de Grapevine. Aumentar el nimero de suscripciones impresas compradas en el Area 67
y dar a conocer a la confraternidad los diversos productos de Grapevine. Otro objetivo es apoyar a
Grapevine Inc. mediante la promocidn de la nueva aplicacion Grapevine/LaVina disponible para la
confraternidad. Otro de nuestros objetivos es regalar mas productos digitales, libros y productos de audio
y satisfacer las necesidades de todos nuestros miembros, lo que implica realizar més talleres en toda el
area y aumentar nuestra visibilidad en el area. Hemos recibido solicitudes para talleres hibridos de
Grapevine, por lo que el comité compré todo el equipo necesario. Tendremos una mesa de exhibicion en
la convencién SETA de enero de 2024. Estaremos disponibles para preguntas y para aquellos que quieran
solicitar una suscripcion a Grapevine en linea o cualquier pregunta sobre la nueva aplicacion
Grapevine/LaVina. Ademas, publicaremos un boletin de Grapevine de enero de 2024.

Futuros eventos de Grapevine : nos estamos preparando para planificar la Convencién SETA de 2024. Si
algin grupo o distrito esta interesado en organizar un taller de escritura de Grapevine en 2024,
comuniquese con cualquier miembro de nuestro comité. Todos los talleres que hemos tenido hasta ahora
han sido inspiradores e informativos. Algo empieza a pasar cuando empezamos a escribir sobre cualquier
tema relacionado con el alcoholismo.

Sorteos de Grapevine : se regalaran varias suscripciones en la Convencion SETA de 2024.

En servicio,

Darryl W. Coordinador SETA Area 67 Grapevine
Terry P. Coordinador ALT SETA Area 67 Grapevine
Thad D. Secretario SETA Area 67 Grapevine
Melissa R. Tesorera SETA Area 67 Grapevine

Adam P. Enlace de TI SETA Area 67 Grapevine
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Coordinador de Informacion Publica

Nuestro comité SETA PI tiene planeada una primavera muy ocupada. Publicaremos anuncios de servicio
publico de enero/febrero en el boletin de impacto comunitario que se enviara por correo a los residentes del
centro de la ciudad.

Is alcohol causing problems in your life?
Call AlcoholiEssARBRYMo]

3

(713) 686-6300 ¢ www.aahouston.org

El comité realizara una presentacion sobre Alcoholicos Anonimos ante las Caridades Catolicas locales el
18 de enero de 2024 en Houston, TX.

En febrero tenemos planes de asistir a la Conferencia de Unidad del Distrito 33 del 23 al 24 de febrero de
2024 y montar una mesa de exhibicion de PI.

En marzo planeamos instalar una mesa de exhibicion en la Conferencia Boca de Brazos del 1 al 3 de marzo
de 2024 en Lake Jackson, TX.

El Comité también asistira a la Feria de Salud de Lone Star College en marzo, donde instalaremos una
mesa de literatura y responderemos preguntas sobre qué es y qué no es AA.
Como puede ver, estamos muy ocupados y realmente nos vendria bien su ayuda.

Nos reunimos el cuarto martes del mes “ Google Meet y nos gustaria mucho su participacion.

Esperamos verlos a todos en la Convencion SETA el 19, 20 y 21 de enero de 2023. Tendremos una mesa PI
instalada. Pasa por aqui.

Enlace de la reuniéon meet.google.com/egs-mjov-jth

Unase por teléfono (EE. UU.) +1 929-287-3914

PIN: 392706340

Tuyo en servicio,
charlie oh ,
Panel del Coordinador de Informacion Publica de SETA 73/Area 67
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Imagen de uno de nuestros mlembros de SETA
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Julio de 2023 Acta de Asamblea Aprobada

Resumen del informe del tesorero de octubre de 2023

B S

Resumen del informe del tesorero

My de octubre de 2023


http://www.aa-seta.org/officers/secretary/2023/2023-07_SETA_Minutes_APPROVED_Spanish.pdf
http://aa-seta.org/officers/secretary/2022/October_2022_Assembly_Minutes_UnApproved.pdf
http://aa-seta.org/officers/secretary/2022/October_2022_Assembly_Minutes_UnApproved.pdf
http://aa-seta.org/officers/treasurer/2023/2023_3rdQtr_TreasurersReport.pdf
http://aa-seta.org/officers/treasurer/2023/2023_3rdQtr_TreasurersReport.pdf

DISTRITOS INGLESES DEL AREA 67
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MIEMBROS DEL DISTRITO

MCD del Distrito 10 — ABIERTO Distrito 33 MCD alternativo — MCD alternativo del Distrito 60 —
Distrito 10 Alt MCD — ABIERTO Cody R. ABIERTO

MCD del Distrito 20 — Sarah L.~ MCD del Distrito 40 - Doug D. ~ MCD del Distrito 70 — Kevin W.
MCD alternativa del Distrito 20 — MCD alternativo del Distrito 40: ~ Distrito 70 Alt MCD - Sara B.

Linda G. Mike B. o
MCD del Distrito 81 — Keith M.

MCD del Distrito 31 — Jennifer C. MCD del Distrito 51 — David D. ](?;Smto 81 MCD alterativo — Danny

MCD alternativa del Distrito 31 — Distrito 51 Alt MCD — ABIERTO

Jennifer N. . MCD del Distrito 82 — Jackie M.
MCD del Distrito 52 — Ricardo D. Distrito 82 Alt MCD — QB S.

MCD del Distrito 32 — Kim C. Distrito 52 MCD alternativo —

MCD alternativo del Distrito 32 — Michael J. MCD del Distrito 90 — Juliann L.

Mark E. MCD alternativo del Distrito 90 —
MCD del Distrito 60 — Roland R. David

MCD del Distrito 33 — Tony A.


https://goo.gl/maps/YBAHRRB7D7jt3WSNA
https://goo.gl/maps/YBAHRRB7D7jt3WSNA
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MIEMBROS DEL DISTRITO

MCD del Distrito 62 — ABIERTO
Distrito 62 Alt MCD — ABIERTO

MCD del Distrito 63 — Juan L.
Distrito 63 Alt MCD — Ivan L.

MCD del Distrito 64 — marco 1.
Distrito 64 Alt. MCD — José M.

MCD del Distrito 65 — Isidro G.
MCD alternativo del Distrito 65 — Marvin P.

MCD del Distrito 66 — Luis P.Distrito 66 Alt MCD — Wilfredo G.



Area 67 Panel 73 Servidores de Confianza

Delegado — Rick M.
delegado-73@aa-seta.org

Delegada suplente: Christina S.
delegado-alt@aa-seta.org

Presidenta — Bella L.
silla(@aa-seta.org

Presidente suplente — Art. G.
silla-alt@aa-seta.org

Archivos — ABIERTO

Archivos alternativos — Carol W.

archivos-alt(@aa-seta.org

PCC — Michael G.
cpc-chair(@aa-seta.org

CPC alternativo: Kate E.
cpc-alt@aa-seta.org

CFC -Tony W.
cfc-chair@aa-seta.Org

CFC alternativo: Harold B.
cfc-alt@aa-seta.org

Finanzas — Reino F.

finanzas-chair@aa-seta.org

Finanzas alternativas - Kristi N.

finanzas-alt@aa-seta.org

Grapevine — Darryl G.
g rapevine-chair(@aa-seta.org

Grapevine alternativo — Terry P.
uva-alt@aa-seta.org

Oficiales de area

Registradora — Patricia H.
registrador(@aa-seta.org

Registradora suplente: Elizabeth G.
registrador-alt@aa-seta.org

Secretaria — Allise B.
secretaria(@aa-seta.org

Secretario Suplente — Edwin C.
secretaria-alt@aa-seta.org

Presidentes de comités

IT — Serguéi K.
it-chair(@aa-seta.org

TT alternativa — Brad H.
it-alt@aa-seta.org

La Vifla — Misael M.
lavina-chair(@aa-seta.org

Alternativa La Vifia — ABIERTO

Literatura — Daniel K.
literatura-chair(@aa-seta.org

Literatura alternativa — Jim M.
literatura-alt@aa-seta.org

Multilingiie: Janine B.
multilingual-chair@aa-seta.org

Multilingtie alternativo — Dulce A.
multilingiie-alt@aa-seta.org

Boletin — Tracy S.
boletin-chair@aa-seta.org

Boletin Alterno — Fernando B.
boletin-alt@aa-seta.org

Tesorera — Catherine G.
tesorero@aa-seta.org

Tesorera suplente — Aliecia M.
tesorero-alt@aa-seta.org

PI — Charlie W.
pi-chair@aa-seta.org

IP suplente: Theresa S.
pi-alt@aa-seta.org

SCAP - Ron S.
scap-chair(@aa-seta.org

SCAP alternativo — ABIERTO

TFC-Christopher G.
tfc-chair@aa-seta.org

TFC suplente: Fred M.
tfc-alt@aa-seta.org

Presidente de la Convencion SETA
2024

joel g.

Joel.g@aa-seta.org

Presidente de la Convencién SETA
2025

roland c.

Roland.c@aa-seta.org
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Enlaces con el intergrupo

Intergrupo del Valle de Brazos — del Distrito 9 _ James. k Intergrupo Hispano Del SW (D62,
Raquel S. James.k@aa-seta.org D65, D66) — Martin M.
enlace-brazos@aa-seta.org enlace-6566(@aa-seta.org

Intergrupo de Houston — Taylor C.  Oficina Intergrupo Hispana (D63,
enlace-houston@aa-seta.org D64) — Dimas S.
enlace-6364(@aa-seta.org

1 9° Distrito — Peter M. Intergrupo Hispano Hispana Alt
enlace-9(@aa-seta.org (D63, D64) — José B.
enlace-alt-6364(@aa-seta.org

Posiciones abiertas

Miembros del distrito Miembros del comité
Distrito 10 - MCD y MCD alternativo La Vina — Presidente Suplente
Distrito 31 — MCD alternativo SCAP — Presidente suplente

Distrito 32 — MCD alternativo
Distrito 51 — MCD alternativo

Distrito 60 — MCD alternativo Enlaces con e} intergrupo
Distrito 62 — MCD y MCD alternativo Intergrupo Hispano Del SW Alt

De la Oficina de Servicios Generales
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NORTH CAMPUS

N1 Fine Arts Center

N2 Interactive Learning Center

Né6 Welcome Center

N7 Burleson Classroom Building

N8 Spencer Building
N9 Brightwell Building

N10  Wheeler Building/Police
N11  Bezos Academy Houston - North Shore

Student Center/Bookstore saLA MONUMENTO 2do PISOR

@ CENTRO DE ESTUDIANTES/LIBRERIA UBICACION DE ASAMBLEA

N14 Library

N15  North Chiller Plant-Main Campus

N16 Gymnasium

@ Science and Allied Health Building SALAS DE DESCANSO

N18 Industrial Technology-Auto Collision

ASCENSOR Y ESCALERAS
DISPONIBLES

a Designated Campus Entry

N21  Auxiliary Services
N22 Baseball Field

N19  General Service Building/Deliveries
LA ASAMBLEA SE REALIZARA EN LA
N20

SALA MONUMENT 2do PISO Facilities Services/Storage

N23  Baseball Training Facility

N24 Cosmetology and Culinary Center
N32 North Chiller Plant-CIT

N33  Center for Industrial Technology
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