
Acciones Recomendables Aprobadas

por los 74th Conferencia de Servicios Generales

Agenda

Se recomendó:

- El siguiente tema para la Conferencia de Servicios Generales de 2025: “Trabajando
juntos, aumentando la confianza”. (120-3)

- El siguiente tema de presentación y temas para la Conferencia de Servicios Generales de
2025 (119-5):

o 1. “Delegar: está bien pedir ayuda”.

o 2. “Uniendo las orillas: ¿Cómo hacemos que la voz de cada grupo cuente?”

o 3. “Nuestra Responsabilidad Financiera al llevar el mensaje”.

- El siguiente tema del taller para la Conferencia de Servicios Generales de 2025: “¿Cómo
abordamos la nueva realidad financiera que enfrenta nuestro movimiento espiritual?”
(113-9)

- Se apruebe el Plan de Inventario de la Conferencia de Servicios Generales y se incluya un
resumen del inventario (que no exceda las ocho páginas) en el Informe Final de la
Conferencia de 2025. (123-4)

- Se desarrollará y distribuirá un resumen completo del Inventario de la Conferencia de
Servicios Generales de 2025 únicamente como versión electrónica. (108-16)

Cooperación con la comunidad profesional

Sin recomendaciones

Correcciones

Se recomendó que:

- La descripción de la unicidad del propósito en el folleto “Un mensaje para los
profesionales penitenciarios”, que actualmente dice (123-6):

Algunos profesionales se refieren al alcoholismo y a la drogadicción como “abuso
de sustancias” o “dependencia química” (drogodependencia). Por ello, a veces
se lleva a personas no alcohólicas a Alcohólicos Anónimos y se les anima a asistir
a sus reuniones. Las personas no alcohólicas pueden asistir a las reuniones
abiertas de AA como observadores, pero solo aquellos que tengan un problema
con la bebida pueden asistir a reuniones cerradas de AA.



Sustitúyase por el siguiente texto:

“Algunos profesionales se refieren a alcohólicos y drogadictos como un solo
grupo cuando utilizan terminología profesional. Por lo tanto, a veces se intro-
duce a los no alcohólicos en A.A. y animado a asistir a A.A. reuniones. Los no
alcohólicos pueden asistir a reuniones abiertas de A.A. reuniones como
observadores, pero la asistencia a reuniones cerradas se limita a personas que
desean dejar de beber”.

- Se suspenderá el video “Llevando el mensaje detrás de los muros”. (121-10)

- Un folleto sobre el alcohólico transgénero en A.A. ser desarrollado. El comité solicitó
que se trajera un borrador de folleto o informe de progreso al Comité Correccional de la
Conferencia 2025. (86-40)

Finanzas

Se recomendó que:

- Se implementará el siguiente cambio en el lenguaje del folleto “Automantenimiento:
donde se mezclan el dinero y la espiritualidad” (115-4):

Al final de la página 9 donde actualmente se lee:

P. ¿Quién maneja la parte de las contribuciones de su grupo que se envía a la
OSG?

R. El Comité de Finanzas de la Junta de Servicios Generales se reúne trimestral-
mente para examinar y aprobar el presupuesto y las cuentas auditadas de la OSG.

La Junta de A.A. World Services se reúne cada mes y mantiene un control directo
sobre los ingresos y los gastos.

Ser revisado para leer:

P. ¿Quién maneja la parte de las contribuciones de su grupo que se envía a la
JSG?

R: El Comité de Finanzas de la Junta de Servicios Generales se reúne trimestral-
mente para revisar y aprobar los informes financieros de las tres corporaciones.
Además, el comité revisa y aprueba los presupuestos dos veces al año.

La Junta de A.A. World Services se reúnen regularmente y mantiene un control
directo de los ingresos y gastos. La Conferencia de Servicios Generales anual
revisa las finanzas de A.A. a través de su propio Comité de Finanzas. Los asuntos
financieros de A.A. son un libro “abierto”. Se publica un resumen en cada
Informe Trimestral y una contabilidad completa en el Informe Final de la
Conferencia. Estos informes están disponibles en aa.org y en la Oficina de
Servicios Generales para su revisión en cualquier momento.

Acciones Recomendable de CSG 74 Página 2



- La contribución anual máxima de un individuo de A.A. miembro a la Junta de Servicios
Generales se incrementará de $5,000 a $7,500. (95-28)

Grapevine

Se recomendó que:

- La Junta de AA Grapevine desarrolla un plan financiero de 5 años para La Viña con el
objetivo de reducir los déficits y aumentar los ingresos que se presentarán al Comité de
la Conferencia de 2025 sobre Grapevine y La Viña. (108-18)

Literatura

Se recomendó que:

- Se retiren los folletos “Le pasó a Alice” (P-39) y “Qué le pasó a Joe” (P-38). (114-11)

- El borrador del folleto revisado “A.A. para el alcohólico negro y afroamericano”
(retitulado “Los negros en A.A.: experiencia, fortaleza y esperanza”) se apruebe con los
siguientes cambios editoriales menores (121-3):

o Generalizar la terminología en torno a las referencias a drogas y adicciones.

o Eliminación de una historia.

o La eliminación del comentario político dentro de dos historias.

- El borrador del manuscrito Libro grande en lenguaje sencillo: una herramienta para leer
a Alcohólicos Anónimos ser aprobado con cambios editoriales menores para incluir
(91-38):

o Reubicación del “A.A. Tabla de Pasos” para constituir un Apéndice (sobre los
Doce Pasos) al final de la nueva publicación.

o Reemplazar las referencias a “adicción” y “adicto” por lenguaje relacionado con
el alcoholismo.

- Suspender permanentemente el programa “¿Demasiado joven?” Proyecto de
adaptación de vídeo. (117-10)

- Se utilizará la palabra “donación” para indicar que A.A. no acepta donaciones de
entidades externas; y que se utilice la palabra “contribuciones” cuando se haga
referencia a las contribuciones por la Séptima Tradición de miembros de A.A., en la
literatura de AAWS a medida que se reimprime. (115-11)

Política y Admisiones

Se recomendó que:

- Se adopte e implemente el proceso de Distribución Equitativa de la Carga de Trabajo
(EDW). (93-35)
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- La fecha límite de presentación del punto de la agenda propuesta (PAI) para la
Conferencia de Servicios Generales de 2025 se trasladará a una fecha no anterior al 30
de septiembre de 2024. (114-12)

- Alice G., quien actualmente se desempeña como Delegada Suplente del Área 80 y ha
sido seleccionada por el Área para reemplazar a Lawrence P., servirá como Miembro de
la Conferencia 2024 durante la Semana de la Conferencia. El Área ha comunicado que
Lawrence P. continuará sirviendo como Delegado del Área 80. (118-0)

- Dwayne M., (quien reemplaza a Gerry W. como Delegado del Área 82) se desempeña
como miembro de la Conferencia 2024. (121-0)

Información pública

Se recomendó que:

- Se suspenderá la versión en inglés de 30 segundos del Anuncio de Servicio Público (PSA,
por sus siglas en inglés) “Desde que logré mi sobriedad, tengo esperanza”. (110-8)

- Se suspenderá la versión en inglés de 60 segundos del Anuncio de Servicio Público (PSA,
por sus siglas en inglés) “Desde que logré mi sobriedad, tengo esperanza”. (117-7)

- Se discontinuará el anuncio de servicio público (PSA) por radio “Sabemos cómo te
sientes” :15, versión en inglés. (119-6)

- Se distribuirán dos anuncios de servicio público en los medios de difusión, se rastrearán
y evaluarán a un costo de $17 000, lo que se sumaría a los $48 000 que se planea gastar
para rastrear el valor del tiempo aire donado en anuncios de servicio público en 2024
según el requisito de auditoría. El gasto total no debe exceder los $65,000 y que la
información recopilada del proceso se devuelva al Comité de Información Pública de la
Conferencia 2025. (118-8)

- Se aprueben las 18 entrevistas grabadas hasta la fecha como parte del proyecto, dando a
la Oficina de Servicios Generales (OSG) la libertad de editar y distribuir los videos al
estilo de “Pensé que beber me convertía en artista (título provisional)” y “El mundo
tiene color ahora (título provisional)”. Los videos pueden producirse en varios formatos
y estar disponibles en nuestras plataformas de canales de comunicación. El comité
solicitó que se proporcione un informe actualizado al Comité de Información Pública de
la Conferencia 2025. (122-4)

- El borrador revisado del folleto “A.A. de un vistazo” (F-1) se apruebe con modificaciones
menores. (121-6)

- El folleto revisado “Hablar en reuniones fuera de A.A.” (P-40) sea aprobado. (121-4)

- Se retire el volante “Un mensaje para los adolescentes”. (92-33)
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Informe y Carta

Se recomendó que:

- La sección "La Asamblea de Área (Típica)" en el capítulo Asamblea de Área y sus
Actividades de El Manual de servicio de A.A. modificarse para agregar una referencia de
texto además de la referencia del color para abordar la legibilidad para los miembros
daltónicos. (124-4)

- En el borrador de la sección “Supervisión de custodia de la Junta” en el capítulo
“Corporaciones operativas de la Junta” de El Manual de servicio de A.A. ser modificado
de (123-6):

“Para facilitar las responsabilidades de custodia de la Junta, existen tres
instrumentos corporativos primarios para administrar los activos principales de la
Junta de Servicios Generales: el Comité de Finanzas y Presupuestos de los
custodios, el fondo de reserva de la Junta de Servicios Generales, y las diversas
marcas registradas, derechos de autor y logotipos protegidos en nombre de AA
en su totalidad."

a:

“Para facilitar la supervisión de custodia de la junta, existen tres mecanismos
corporativos principales para administrar los activos principales de la Junta de
Servicios Generales: elegir directores, aprobar presupuestos y autoridad para
realizar cambios en los estatutos corporativos”.

- El orden de los capítulos en El Manual de servicio de A.A. ser modificado de (123-6):

Capítulo 8: La Junta de Servicios Generales

Capítulo 9: Las corporaciones operativas de la Junta

Capítulo 10: La Oficina de Servicios Generales

Capítulo 11: AA World Services, Inc..

Capítulo 12: AA Grapevine, Inc.

a:

Capítulo 8: La Junta de Servicios Generales

Capítulo 9: Las Corporaciones Operativas de la Junta

Capítulo 10: AA World Services, Inc.

Capítulo 11: AA Grapevine, Inc.

Capítulo 12: La Oficina de Servicios Generales

- En el Artículo 9, "Las Reuniones de la Conferencia de Servicios Generales", se agregará
una nota a pie de página a los Estatutos de la Conferencia Actual con el siguiente texto
(127-0):
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"En 2023, la Conferencia de Servicios Generales aprobó una Acción
Recomendable que describe un proceso para realizar encuestas al organismo de
la Conferencia de Servicios Generales entre reuniones anuales utilizando
tecnología virtual".

- Los puntos que reciban mayoría simple se incluirán en el Informe Final de la Conferencia
bajo el título “Recomendaciones que lograron la mayoría simple – Estos puntos no
recibieron la mayoría de dos tercios necesaria para ser aprobados como Acción
Recomendable de la Conferencia.” (119-3)

Tratamiento y Accesibilidades

Se recomendó que:

- Se apruebe el borrador del folleto “Uniendo las orillas” (P-49) con revisiones editoriales
menores. (116-10)

- El folleto “¿Adónde voy desde aquí?” (F-4) actualizarse con lenguaje inclusivo actual e
información sobre cómo encontrar A.A. tanto presencial como online. El comité solicitó
que se trajera un informe de progreso o un borrador del folleto al Comité de
Tratamiento y Accesibilidades de la Conferencia de 2025. (121-5)

Fideicomisarios

Se recomendó que:

- se elegirá la siguiente lista de custodios de la Junta de Servicios Generales en la reunión
anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 20 de abril de 2024, luego
de su presentación en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su desapro-
bación, si corresponde (102-23):

Fideicomisarios Clase A (No alcohólicos) Fideicomisarios Clase B

Sor Judith Ann Karam, C.S.A. Cathi C.

Dawn Klug Tom H.

Hon. Kerry Meyer Scott H.

Al J. Mooney, M.D., FAAFP, FASAM Teresa J.

Anadora (Andie) Moss Reilly K.

Molly Oliver Deborah K.

Kevin Prior, MBA, CFA, CPA Robert L.

Paz P.

Marita R.

Joyce S
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David S.

Ken T.

Carolyn W.

Gail P.

Charles H.

- La siguiente lista de funcionarios de la Junta de Servicios Generales se elegirá en la
reunión anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 20 de abril de 2024,
luego de su presentación en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su
desaprobación, si corresponde (114-11):

Presidente Scott H.

Primer Vicepresidente ** Deborah K.

Segundo Vicepresidente ** David S.

Tesorero Kevin Prior, MBA, CFA, CPA

Secretaria ** Teresa J.

Tesorero asistente Paul Königstein *

Secretaria asistente Racy J. *

**Elegido por Procedimiento del Tercer Legado *Empleado de la OSG

- La siguiente lista de directores se elegirá en la reunión anual de los miembros de la Junta
Corporativa de A.A. Servicios Mundiales el 20 de abril de 2024, luego de la presentación
en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su desaprobación, si corresponde
(110-12):

Vera F. Ken T.

Racy J. * Carolyn W.

Reilly K. John W.

Deborah K. Bob W. *

Clinton M.

*Empleado de la OSG

- Se elegirá la siguiente lista de directores en la reunión anual de los miembros de la Junta
Corporativa de AA Grapevine el 20 de abril de 2024, luego de su presentación en la
Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su desaprobación, si corresponde
(116-6):

Teddy B.W. Molly Oliver
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Morgan B. Paz P.

Chris C. * Joyce S.

Teresa J. David S.

Nikki O.

*Empleado de la OSG

Archivo

Sin recomendaciones

Convenciones Internacionales y Foros Regionales

Se recomendó que:

- Se tomará una fotografía protegida del anonimato de la ceremonia de las banderas en la
Convención Internacional de 2025. (124-0)

- Se apruebe un video de Internet encriptado, retardado y con anonimato de la
Ceremonia de Apertura de las Banderas de la Convención Internacional de 2025 y que el
video se coloque en los canales de comunicación apropiados. (122-1)

- Proporcionando seis opciones para cerrar las Grandes Reuniones en una Convención
Internacional: la Oración de la Serenidad, la Declaración de Responsabilidad, la
Declaración de Unidad, la Oración del Tercer Paso, la Oración del Séptimo Paso o un
Momento de Silencio. (115-11)

- Que se produzcan secuencias de video protegidas del anonimato con los aspectos más
destacados de la Convención Internacional de 2025 para mantener imágenes de archivo
de la Convención, así como para compartir el espíritu y el entusiasmo de la Convención
Internacional de 2025. (121-4)

- Que se cree una oferta de producto independiente, con acceso digital retrasado y
protegido del anonimato, de los tres Grandes Encuentros. (117-5)

Acción de piso

Se recomendó que:

- Un folleto sobre el alcohólico asiático y asiático-americano en A.A. ser desarrollado.
(99-27)
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